[IN 77

Inspektionen for vard och omsorg

Privata aktorer som vill driva enskild verksamhet enligt
socialtjanstlagen ska ha tillstand innan verksamheten
startar. En aktor som paborjat verksamhet i form av ett
skyddat boende fore den 1 april 2024 ska anséka om
tillstand senast den 1 augusti 2024. Ansdkan ar avgifts-
belagd. Observera att ansékan bestar av tva delar
och samtliga ska fyllas i och skickas in.

IVO genomfor en dgar- och ledningsprévning av de som
soker tillstand. Det innebér att IVO bland annat hamtar
in utdrag fran polisens belastningsregister, Kronofogden,
Skatteverket och Bolagsverket om personerna och

Ansokan om nytt tillstand avser

Ansokan om nytt tillstand
att bedriva skyddat boende

enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 socialtjanstlagen (2001:453)

DEL1(2)

aktorerna som ingar i lamplighetsprovningen. IVO far
ocksd hamta in utdrag fran belastningsregistret gallande
forestandaren for verksamheten. Pa www.ivo.se finns
mer information om vad IVO granskar.

Hantering av personuppgifter i ansokan

IVO behandlar personuppgifter for att handlagga
ansokningar om tillstand. Uppgifterna som skickas till
IVO kommer att finnas i IVO:s drendehanteringssystem.
Las mer pa IVO:s webbplats om hantering av person-

uppgifter.

__ Verksamhet som ska bedrivas i egen regi.

med en kommun.

Avtalet galler fran och med:

Tidsbegransat tillstand for verksamhet som ska bedrivas pa entreprenad enligt avtal

Ange vilken kommun avtalet ar tecknat med i del 2 av ansdkningsblanketten.
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Inspektionen for vard och omsorg

1. Uppgifter om verksamheten och aktoren

1.1 Uppgifter om verksamheten

Ansokan om tillstand avser att aktdren vill bedriva en
verksamhet. Verksamheten behdver inte ha samma
namn som aktoren.

Uppgifter i ett tillstdndsarende kan omfattas av sekretess
enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
OSL. Allménna handlingar som inte omfattas av sekretess
kan komma att [amnas ut i enlighet med offentlighets-

principen. Uppgifter i allménna handlingar om adress till
ett skyddat boende, uppgift om beteckning pa fastighet
dar verksamhet bedrivs i form av skyddat boende samt
uppgift om tomtratt i fastighet dar sadan verksamhet
bedrivs omfattas av sekretess om det inte star klart att
uppgiften kan réjas utan att syftet med verksamheten
skadas.

Verksamhetens namn

1.2 Uppgifter om aktoren

Med aktoren avses den juridiska person som ska bedriva verksamheten.
En aktor kan vara ett bolag, en férening, en stiftelse, en enskild firma eller ett registrerat trossamfund.

Aktorens namn

Organisations- eller personnummer

Aktorens postadress

Postnummer

Postort

Kontaktperson for ansdkan

Kontaktpersonens funktion i verksamheten

Telefonnummer till kontaktpersonen

E-postadress till kontaktpersonen

E-postadress som beslutet ska skickas till

Fortsatt pa sidan 3.
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Inspektionen for vard och omsorg

2. Agar- och ledningsprévning

For att en aktor ska fa ett tillstand att bedriva verksamhet
maste kraven som stélls pa dgar- och ledningskretsen
gallande insikt och lamplighet vara uppfyllda. Kravet pa
insikt och lamplighet omfattar &gare, ledning och andra
som har ett vasentligt eller bestdmmande inflytande.

2.1 Agar- och ledningskretsen

For att fa tillstand ska det finnas insikt i regler som galler
for verksamheten samt i ekonomiska och arbetsrattsliga
regelverk och det ska finnas ekonomiska férutsattningar
att bedriva verksamheten.

Ange personer i styrelse och ledning och dgare med bestammande inflytande 6ver aktéren.

2.1.1 Styrelse och ledning

Det har ar personer som ingar i kretsen for styrelse och ledning

Aktiebolag: styrelseledamoter, styrelsesuppleanter,
verkstallande direktor, extern firmatecknare och andra med
bestdmmande inflytande.

Handelsbolag och kommanditbolag: bolagsman, kommandit-
deldgare och komplementér(er) och andra med
bestdmmande inflytande.

Enskild naringsverksamhet: personen som har den enskilda
naringsverksamheten och andra med bestdmmande inflytande.

Ekonomisk eller ideell férening: styrelseledaméter,
styrelsesuppleanter, verkstallande direktor och andra med
bestdmmande inflytande.

Registrerat trossamfund: vilka som &r behoriga att

foretrada trossamfundet, till exempel vilka som ingar i styrelsen,
och andra personer med bestémmande inflytande.

Stiftelse: styrelseledaméter, styrelsesuppleanter och
andra med bestdmmande inflytande.

Med personer med bestdmmande inflytande avses exempelvis verkstéllande direktor och andra som genom en ledande
stallning eller pd annat satt har ett bestdammande inflytande. Det kan vara en person som inte har en formell stéllning
i organisationen, men som i praktiken utdvar ett motsvarande inflytande. Exempelvis en forvaltare eller nagon som har

fullmakt att skota rorelsen.

En anstalld med arbetsledande funktion, som exempelvis en forestandare, ingar normalt inte i dgar- och ledningskretsen.

Ange samtliga personer i styrelse och ledning.

Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer

Position eller befattning
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Inspektionen for vard och omsorg

Ange samtliga personer i styrelse och ledning

Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer
Position eller befattning
Namn Personnummer

Position eller befattning

Fortsatt pa sidan 5.
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Inspektionen for vard och omsorg

2.1.2 Agare med vasentligt inflytande

Detta avsnitt galler endast aktiebolag, handelsbolag
och kommanditbolag.

Redogor for vem eller vilka fysiska eller juridiska personer
som &ger den aktor som soker tillstdnd. Om en dgare &r
en juridisk person ingar dven denna och dess dgare och
ledning i prévningen. Samma handlingar, som framgar

Agare av den aktr som séker tillstand

i avsnitt 2.3, ska skickas in gallande dgande juridiska
personer som gallande den aktér som soker tillstand.
Redogor for samtliga dgare av den aktor som soker
tillstand. For aktiebolag ska samtliga &gare som
representerar 10 procent eller mer av de rostberattigade
aktierna redovisas.

Eventuella dgare till den aktor
som ager aktoren som soker tillstand

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer Agarandel i procent

Fortsatt pa sidan 6.
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Inspektionen for vard och omsorg

Agare av den aktér som séker tillstdnd

Eventuella dgare till den aktor
som ager aktéren som soker tillstand

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Fortsatt pa sidan 7.
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Inspektionen for vard och omsorg

Agare av den aktér som séker tillstdnd

Eventuella dgare till den aktor
som ager aktéren som soker tillstand

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Fortsatt pa sidan 8.

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

ANSOKAN OM NYTT TILLSTAND ATT BEDRIVA SKYDDAT BOENDE | IVO VERSION 2024-08-01

7(31)

(2) 173a 16 ¥3IWWNN-AI



[IN 77

Inspektionen for vard och omsorg

Agare av den aktér som séker tillstdnd

Eventuella dgare till den aktor
som ager aktéren som soker tillstand

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Namn

Namn

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Organisations- eller personnummer

Agarandel i procent

Fortsatt pa sidan 9.
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Inspektionen for vard och omsorg

2.2 Insikt i de foreskrifter som galler for verksamheten

For att kraven pa insikt ska anses vara uppfyllda kravs Observera att kraven pa insikt ska finnas inom den dgar-
utbildning och/eller erfarenhet. Det kan exempelvis vara och ledningskrets som redovisats ovan. Insikten kan inte
erfarenhet fran ansvarsfunktion (chef, styrelseledamot finnas hos anstalld personal eller genom externa tjanster
eller liknande). Aven hégskoleutbildning med relevant som exempelvis en redovisningsbyra. Det ar majligt att
inriktning kan ge nédvandig insikt. Uttrycket foreskrifter ange insikt for en person genom bade erfarenhet och
innefattar utdver lagar aven forordningar och myndighets- utbildning.

foreskrifter.

2.2.1 Insikt i de foreskrifter som sarskilt reglerar den aktuella verksamheten

Ange hur personerna har forvarvat insikt i socialtjanst- Uppgifter ska styrkas med till exempel kursintyg,
lagen, socialtjanstférordningen (2001:937) och tillhérande examensbevis, tjanstgoringsintyg eller liknande.
myndighetsforeskrifter. Ange vem i dgar- och lednings- Det racker inte att bifoga ett CV.

kretsen som har den aktuella kunskapen.

Namn pa den som har insikt i socialtjanstlagen m.m. Hur insikten forvarvats
Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning
Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning
Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning
Namn
Erfarenhet Utbildning
Namn
Erfarenhet Utbildning
Namn
Erfarenhet Utbildning
Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning
Namn
__ Erfarenhet _ Utbildning
Namn
__ Erfarenhet _ Utbildning
Namn
__ Erfarenhet  _ Utbildning

Fortsatt pa sidan 10.
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Inspektionen for vard och omsorg

2.2.2 Insikt i arbetsratt och arbetsmiljoratt

Ange hur personerna har forvarvat insikt i arbetsratt Uppgifter ska styrkas med till exempel kursintyg,
examensbevis, tjanstgoringsintyg eller liknande.
Det réacker inte att bifoga ett CV.

och arbetsmiljoratt. Ange vem i dgar- och lednings-
kretsen som har den aktuella kunskapen.

Namn pa den som har insikt i arbetsratt och arbetsmiljoratt

Hur insikten forvarvats

Namn
Erfarenhet Utbildning

Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning

Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning

Namn
~ Erfarenhet ~ Utbildning

Namn
Erfarenhet Utbildning

Namn
Erfarenhet Utbildning

Namn
- Erfarenhet ~ Utbildning

Namn
- Erfarenhet  Utbildning

Namn
__ Erfarenhet _ Utbildning

Namn
Erfarenhet Utbildning

Fortsatt pa sidan 11.
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2.2.3 Insikt i associationsrattslig lagstiftning

Ange hur personerna har forvarvat insikt i de ekonomiska Ange vem i dgar- och ledningskretsen som har den
regelverk som styr associationsformen, exempelvis aktuella kunskapen. Uppgifter ska styrkas med till
reglerna i arsredovisningslagen (1995:1554) och aktie- exempel kursintyg, examensbevis, tjanstgdringsintyg
bolagslagen (2005:551). eller liknande. Det racker inte att bifoga ett CV.
Namn pa den som har insikt i associationsrattslig lagstiftning Hur insikten forvarvats
Namn

~ Erfarenhet ~ Utbildning
Namn

Erfarenhet Utbildning
Namn
Erfarenhet Utbildning

Namn

" Erfarenhet — Utbildning
Namn

__ Erfarenhet — Utbildning
Namn

__ Erfarenhet — Utbildning
Namn

__ Erfarenhet  Utbildning
Namn

" Erfarenhet — Utbildning
Namn

" Erfarenhet — Utbildning
Namn

__ Erfarenhet _ Utbildning

2.3 Finansiering

Ange hur verksamheten ska finansieras.

Fortsatt pa sidan 12.
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Handlingar att bifoga (Numrera i rutorna och i handlingarna)

Handlingar géllande agar- och ledningskretsen

Nr.

Aktiebolag

Aktuellt registreringsbevis fran Bolagsverket.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstand har behérighet att géra det.

Bolagsordning for den aktér som soker tillstand.

Aktiebok som visar vem eller vilka som dger den aktor som soker tillstand.

Registreringsbevis for juridiska personer som dger 10 procent eller mer av den aktor som soker tillstand.

Bolagsordning, stadgar eller stiftelseférordnande for juridiska personer som &ger 10 procent eller mer av den aktér som
soker tillstdnd.

Aktiebok for eventuella aktiebolag som &ger 10 procent eller mer av den aktor som soker tillstdnd, alternativt motsvarande
handling om dgandeskap om den juridiska personen inte ar ett aktiebolag.

Handelsbolag och kommanditbolag

Aktuellt registreringsbevis fran Bolagsverket.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstdnd har behorighet att gora det.

Bolagsavtal.

Registreringsbevis for juridiska personer som dger 10 procent eller mer av den aktor som séker tillstand.

Bolagsordning, stadgar eller stiftelseférordnande for juridiska personer som &ger 10 procent eller mer av den aktér som
soker tillstand.

Aktiebok for eventuella aktiebolag som &ger 10 procent eller mer av den aktor som soker tillstand, alternativt motsvarande
handling om agandeskap om den juridiska personen inte &r ett aktiebolag.

Fortsatt pa sidan 13.
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Inspektionen for vard och omsorg

Enskild naringsverksamhet

Aktuellt registreringsbevis fran Bolagsverket om naringsverksamheten ar registrerad, eller personbevis fran Skatteverket
som visar namn, personnummer och folkbokforingsadress.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstand har behérighet att gora det.

Registerutdrag frén Skatteverket som visar om den som gor ansékan om tillsténd &r godkand fér F-skatt eller FA-skatt.

Nr.

Ekonomisk férening

Aktuellt registreringsbevis fran Bolagsverket.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstand har behorighet att gora det.

Féreningens stadgar.

Nr.

Ideell forening

Foreningens stadgar. Av stadgarna ska framga vem som tecknar firman.

Aktuellt registreringsbevis fran Bolagsverket, om foreningen &r registrerad hos Bolagsverket, eller
organisationsnummerbevis fran Skatteverket.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstand har behorighet att gora det.

Protokoll fran senaste arsstamman.

Protokoll fran senaste konstituerande styrelsemétet.

Nr.

Registrerat trossamfund

Aktuellt registreringsbevis frén registret dver trossamfund hos Kammarkollegiet.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstdnd har behorighet att gora det.

Trossamfundets stadgar.

Fortsatt pa sidan 14.
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Nr. Stiftelse

(2) 173a 16 ¥3IWWNN-AI

Aktuellt registreringsbevis fran Lansstyrelsen.

Eventuell fullmakt som visar att den person som skrivit under ansékan om tillstand har behérighet att gora det.

Stiftelseférordnande.

Stiftelsens foreskrifter i form av stiftelseférordnande och/eller stadgar.

Insikt

Aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag, enskild ndringsverksamhet,
Nr. ekonomisk eller ideell férening, registrerat trossamfund, stiftelse

Handlingar som styrker insikt i socialtjanstlagen, socialtjanstférordningen och tillhérande myndighetsforeskrifter.

Handlingar som styrker insikt i arbetsratt och arbetsmiljoratt.

Handlingar som styrker insikt i de ekonomiska regelverk som styr associationsformen.

Ekonomiska forutsattningar

Nr. Aktorer som har upprattat arsredovisningar, arsbokslut eller motsvarande

Aktdrens arsredovisning, arsbokslut eller motsvarande for de senaste tre aren.

Arsredovisning, &rsbokslut eller motsvarande fér de tre senaste aren for eventuella juridiska personer som &ger 10 procent
eller mer av aktéren.

Nystartade akt6rer som @nnu inte har upprattat arsredovisningar, arsbokslut eller motsvarande
Nr. for det forsta rakenskapsaret

Resultatbudget for verksamhetens forsta rakenskapsar, eller langre. IVO kommer att bedéma aktdrens ekonomiska
forutsattningar att driva verksamheten.

Manatlig likviditetsbudget for verksamhetens forsta rakenskapsar, eller Idngre. IVO kommer att bedéma aktérens
ekonomiska forutsattningar att driva verksamheten. Vid uppréttandet av likviditetsbudgeten ar det viktigt att beakta
nar inbetalningar och utbetalningar faktiskt sker. Kassans utveckling ska framga.

Underlag som visar hur berdkningarna har gjorts och férklarar utvecklingen ménadsvis. Exempelvis avseende antal brukare,
ersattningsnivaer, antal anstallda i de olika personalkategorierna, loner, skatter, sociala avgifter, investeringar och annat.

Om likviditetsbudgeten visar pa underskott ska aktoren visa att tillgang till n6dvandig finansiering finns genom att
aktuellt underlag bifogas, exempelvis kontoutdrag, lanel6fte eller liknande. Vid finansiering av extern part skall styrkas
att denne har tillgang till kapitalet. Aktuellt kontoutdrag dar datum och vem kontot tillhor ska framga.

Fortsatt pa sidan 15.
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3. Malgrupp och innehall

3.1 Verksamhetens malgrupp

Ange vilken malgrupp som verksamheten ska vanda

sig till. Med malgrupp avses den grupp personer som
verksamheten kan komma att ta emot. Valj att formulera
en egen malgrupp eller vélj ett eller flera av de fardiga
alternativen.

Vid egen formulering av malgruppen eller val av flera
fardiga alternativ: tank pa att om malgruppen har skillnad
i problembild kan gruppsammansattningen medféra

Malgrupp: Vuxna utan medféljande barn

risker. Verksamheten maste ha insatser som ar relevanta

i forhallande till hela den malgrupp som verksamheten &r

avsedd for.

Ange om verksamheten ska ta emot valdsutsatta med

sarskilda behov. Om verksamheten ska ta emot valds-

utsatta med sarskilda behov maste stodet och skyddet
anpassas utifran dessa gruppers behov.

Malgrupp: Vuxna vardnadshavare
med medféljande barn (o till och med 17 ar)

Ange anledning till att malgruppen behdver stéd och skydd
| Utsatta for vald i nara relation
[ Utsatta for hedersrelaterat vald och fértryck

[ Avhoppare fran kriminella miljéer

[ Personer som befinner sig i prostitution och/eller
ar offer for manniskohandel for sexuella &ndamal

[ Egen formulering, ange vilken malgrupp
verksamheten ska ta emot:

Ange anledning till att malgruppen behdver stéd och skydd
| Utsatta for vald i nara relation
[ Utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck

[ Avhoppare frdn kriminella miljéer

[ Personer som befinner sig i prostitution och/eller
ar offer for manniskohandel for sexuella andamal

[ Egen formulering, ange vilken malgrupp
verksamheten ska ta emot:

Om verksamheten ska ta emot valdsutsatta med sarskilda behov,
ange vilken eller vilka

[ Personer med pagaende missbruk

[ Personer med fysiska funktionsnedsattningar
som kraver anpassning av verksamhetens insatser
eller lokaler

| Personer med psykiska funktionsnedséttningar
som kraver anpassning av verksamhetens insatser

[ Annan valdsutsatt grupp med sarskilda behov,
ange vilken:

Om verksamheten ska ta emot valdsutsatta med sarskilda behov,
ange vilken eller vilka

[ Personer med fysiska funktionsnedsattningar
som kraver anpassning av verksamhetens insatser
eller lokaler

[ Personer med psykiska funktionsnedsattningar
som kraver anpassning av verksamhetens insatser

| Annan valdsutsatt grupp med séarskilda behov,
ange vilken:
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Antal platser i verksamheten

Hogsta antal platser totalt:

Fordelning av antalet platser om verksamheten ska ta emot vuxna med medféljande barn

Hogsta antal vuxna:

Hogsta antal medféljande barn:

Kon (fyll endast i kon gallande vuxna)
~ Ingen avgransning
__ Kvinnor

Man

Annan avgradnsning, till exempel annan kénsidentitet, ange vad:

3.2 Verksamhetens innehall

Beskriv verksamhetens innehall, det vill sdga de insatser Om verksamheten ska ta emot valdsutsatta med sarskilda
som verksamheten ska erbjuda. Beskriv tydligt hur inne- behov behover de insatser som ges i verksamheten vara
hallet ska anpassas till verksamhetens malgrupp och hur anpassade efter dessa gruppers behov.

arbetet ska bedrivas.

Behandlingsinsatser for vuxna och barn med behov av andra socialtjdnstinsatser dn sadan som kan ges inom ramen for ett
skyddat boende, som till exempel missbruks- eller familjebehandling, omfattas inte av tillstndet for skyddat boende.
Om verksamheten har for avsikt att dven ge behandlingsinsatser krdvs dven tillstand for HVB. En sddan ansékan gérs separat.

Avser aktoren att bedriva verksamhet med dubbla tillstdnd for skyddat boende samt annan tillstandspliktig verksamhet
~ Negj
__ Ja, verksamheten bedrivs redan med tillstand, ange diarienummer for senaste tillstandsbeslutet:

__Ja, ansokan har skickats in gallande ytterligare tillstand, ange eventuellt diarienummer for padgaende arende:

Malgruppen kan ha behov av hdlso- och sjukvardsinsatser pd grund av till exempel trauma, dngest eller funktionsnedsdttning. En aktér som
bedriver skyddat boende kan erbjuda hdlso- och sjukvdrdsinsatser i samma lokaler, forutsatt att det finns anstdlld legitimerad hdlso- och
sjukvardspersonal som utfor arbetsuppgifter som tillhor yrkesutévningen. Hdlso- och sjukvardsverksamhet vid ett skyddat boende omfattas
inte av tillstandet men ska anmdilas till IVO:s vardgivarregister.

Ska verksamheten erbjuda halso- och sjukvardsinsatser?

Ja
Nej
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Beskriv vilka risker som finns med malgruppens sammansattning utifrén till exempel problembild och alder.

Beskriv hur verksamheten ska hantera dessa risker.

Fortsatt pa sidan 18.
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Beskriv hur [amplighetsbedémning infér inskrivning ska goras. Av beskrivningen ska framga:
* hur verksamheten ska géra individuella skyddsbedémningar infor inskrivning, det vill séga en bedémning
av risken for att den vuxna och eventuellt medféljande barn kommer att utsattas for ytterligare vald,

¢ hur bedémningen ska goras av om behoven hos den vuxna och eventuellt medféljande barn kan tillgodoses
i verksamheten samt

¢ om det finns risk fér negativ pdverkan mellan de som vistas i verksamheten.

Beskriv vad som ska uppnds under en vistelse i verksamheten, det vill séga syftet med de insatser som verksamheten kommer att
erbjuda utifran malgruppens problembild och behov.
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Ange uppskattad placeringstid i verksamheten.

Beskriv hur verksamheten ska forebygga situationer med yttre hot och vald.

Beskriv hur verksamheten ska agera vid situationer med yttre hot och vald.
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Beskriv verksamhetens innehall for vuxna. Om verksamheten riktar sig till personer med olika behov av std och skydd, som till exempel
valdsutsatta med sarskilda behov, ska det framgé hur insatserna ska anpassas efter dessa. Av beskrivningen ska ocksa framga:

¢ Hur verksamheten ska arbeta sa att malet med varje placering uppnas,
e hur och nar verksamheten ska gora individuella skyddsbedémningar och sékerhetsplaneringar,
e vilka stodinsatser och vilken praktisk hjalp i vardagen varje vuxen kommer att fa.
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Beskriv hur verksamheten ska sakerstélla att den vuxna ges relevant information och gors delaktig i sin insats.

Beskriv hur verksamheten ska sakerstalla att de vuxnas behov av halso- och sjukvard och tandvard tillgodoses.
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Beskriv verksamhetens innehall for barn. Om verksamheten riktar sig till personer med olika behov av stdd och skydd, som till exempel
valdsutsatta med sarskilda behov, ska det framgé hur insatserna ska anpassas efter dessa. Av beskrivningen ska ocksa framga:

¢ hurverksamheten ska arbeta s att malet med varje placering uppnas,
e hur och nar verksamheten ska gora individuella skyddsbedémningar och sékerhetsplaneringar,
¢ vilka stodinsatser och vilken praktisk hjalp i vardagen varje barn kommer att fa.

Fortsatt pa sidan 23.
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Beskriv hur verksamheten ska sakerstalla att varje barn ges relevant information och gors delaktig i sin insats.

Beskriv hur verksamheten ska sakerstélla att varje barns behov av hélso- och sjukvard och tandvard tillgodoses.
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Beskriv hur verksamheten ska tillgodose barns behov av férskola.

Beskriv hur verksamheten ska sakerstélla att skolpliktiga barns ratt till skolgang tillgodoses.
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4. Systematiskt kvalitetsarbete

Beskriv 6vergripande hur det systematiska kvalitetsarbetet ska bedrivas i verksamheten.
Las mer om vilka krav som galler for det systematiska kvalitetsarbetet i:

e Senaste version av SOSFS 2011:9 Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete samt Handbok for tillampningen av féreskrifter och allménna rad
(SOSFS 2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

e Senaste version av SOSFS 2011:5 Socialstyrelsens féreskrifter och allmanna rad om lex Sarah samt
Handbok for tillampningen av bestdmmelserna om lex Sarah.

Beskriv hur ni som s6kande aktér kommer att sakerstélla att verksamheten uppfyller de krav och mal som galler fér verksamheten
enligt lagar och andra férfattningar. Av beskrivningen ska framga:

¢ hur verksamhetens kvalitet ska foljas upp, sakras och utvecklas, samt

¢ hurverksamheten ska sdkerstadlla att personalen arbetar i enlighet med ledningssystemet och medverkar i kvalitetsarbetet.

Beskriv hur verksamheten ska férebygga missforhallanden som till exempel tvangs- och begransningsatgarder, krankningar, konflikter,
hot, vald och 6vergrepp mellan de placerade samt mellan de placerade och personalen.

Fortsatt pa sidan 26.
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Beskriv hur verksamheten ska hantera missférhallanden och risker for missférhallanden. Av beskrivningen ska framga hur verksamheten
ska arbeta med att uppfylla de krav som finns i 14 kap. 3 § socialtjanstlagen om lex Sarah.

Beskriv hur de vuxna ska ges méjlighet att framfora synpunkter och klagomal.

Beskriv hur barnen ska ges mojlighet att framfora synpunkter och klagomal.

Beskriv hur inkomna synpunkter och klagomal fran de vuxna och barnen ska hanteras.

Fortsatt pa sidan 27.
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5. Personal

5.1 Verksamhetens forestandare

Ange namn och personnummer pa personen som ska foresta verksamheten.
Uppgifter om utbildning och erfarenhet ska styrkas genom att bifoga intyg.

Namn pa den som ska foresta verksamheten (férestandare) Forestandarens personnummer

Telefonnummer till forestdndaren E-postadress till forestdndaren

Ange forestandarens utbildning som ska ligga till grund foér prévningen. Styrk uppgifterna genom att bifoga intyg.

Ange forestandarens arbetslivserfarenhet som ska ligga till grund fér prévningen. Styrk uppgifterna genom att bifoga intyg.

Ska forestandaren ansvara for ytterligare tillstandspliktiga verksamheter eller ha annan tjanst?

[ Ja

Om ja, ange dessa tillstandspliktiga verksamheter och/eller annan tjanstgoring. Ange aven i vilken ort.

[ Nej

Ange vilken tjanstgoringsgrad av en heltid férestandaren ska ha, det vill sdga den tid forestandaren ska dgna at den dagliga ledningen
i verksamheten.

Fortsatt pa sidan 28.
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5.2 Verksamhetens personal

Volontarer raknas inte in i verksamhetens personal och bemanning men omfattas av kraven pa registerkontroll
om det inte rér sig om volontarer som helt tillfalligt utfor arbetsuppgifter i verksamheten.

Beskriv vilken utbildning verksamhetens personal ska ha.

Beskriv vilken erfarenhet verksamhetens personal ska ha.

Om verksamheten ska ta emot barn: Beskriv hur verksamheten ska sakerstalla att personalen har kunskap om barns behov och rattigheter.

Fortsatt pa sidan 29.
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Beskriv den sarskilt utsedda personens arbetsuppgifter.

Om verksamheten ska ta emot barn: Beskriv hur verksamheten ska sékerstalla att varje barn har en sarskilt utsedd person i personalen.

Beskriv hur verksamhetens personal ska f& den handledning och kompetensutveckling som de behover for att kunna utfora sina
arbetsuppgifter.
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Beskriv verksamhetens bemanning. Beskrivningen ska utga fran malgrupp, antal vuxna och barn samt lokalens utformning.
Av beskrivningen ska framga:

hur bemanningen ska anpassas efter de vuxnas och barnens behov,
hur bemanningen ska tillforsakra alla barn och vuxna trygghet och sékerhet,

vilken beredskap som finns for att hantera eventuella risksituationer i verksamheten, det vill séga situationer dar behov finns av extra
stod och hjalp, samt
personalens instéllelsetid till de vuxna och barnen.

Om verksamheten ska ta emot barn:

Vi kommer att uppfylla de krav som regleras i lagen (2007:171) om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn.

Skyldigheterna innebér bland annat att vi inte far anstélla ndgon om inte kontroll gjorts av register som férs enligt lagen (1998:620)
om belastningsregister och lagen (1998:621) om misstankeregister avseende honom eller henne. Detsamma galler den som, utan
att det innebér anstallning, erbjuds uppdrag, praktiktjanstgoring eller liknande under omsténdigheter liknande dem som férekom-
mer vid en anstallning inom verksamheten.

5.3 Handlingar att bifoga (Numrera i rutorna och i handlingarna)

Nr. Handlingar som ska bifogas

Intyg som styrker forestdndarens lampliga utbildning.

Intyg som styrker férestandarens lampliga arbetslivserfarenhet (intyg som visar tjanstgéringsperioder, inte anstaliningsbevis
eller liknande).

6. Lokal

Fragorna om verksamhetens lokal finns i del 2 av ansékningsblanketten.

Fortsatt pa sidan 31.
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7. Ovriga upplysningar

Ange eventuell ytterligare information som har betydelse fér ansékan.

samt vilka handlingar det géller.

Om handlingar som ska bifogas denna anstkan redan ar inskickade till IVO i annat tillstandsérende, ange detta drendes diarienummer

8. Underskrift

Ort och datum

Namnunderskrift av behérig firmatecknare eller person med fullmakt

Namnfortydligande

Ort och datum

Namnunderskrift av behorig firmatecknare eller person med fullmakt

Namnfortydligande

Ansokan och bilagor skickas till Inspektionen for vard och omsorg

Pa IVO:s webbplats, www.ivo.se finns information avseende hur ansékan ska skickas in till IVO.
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